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Decisão da Justiça assegura
repasse do SDA ao Sadasp

O Sadasp obteve mais uma vitória na
defesa da nossa categoria profissional.
Matéria especial na página 4 mostra
que em dezembro a Justiça confirmou
a manutenção do repasse do  SDA, in-
dispensável ao custeio do Sindicato,
como manda a lei.

“O Sadasp não reivindica privilégios.
Mas tão-somente o cumprimento da
lei. É o justo”, afirma Ede Bonfá, pre-
sidente do Sadasp.

A liminar expedida pela Justiça ga-
rante a permanência do repasse até
julgamento da matéria em última ins-
tância.

Denuncie abusos e irregularidades Não trabalhe sem
Carteira assinada

ADVOGADA - “Faremos todo o necessário para que o Sadasp prossiga atuando e os

direitos dos ajudantes de despachantes aduaneiros sejam preservados”, assegura a

dra. Alessadra Rúbia Magalhães, do Departamento Jurídico do Sindicato.

Irregularidades como desvio de fun-
ção e falta de registro em Carteira de-
vem ser combatidas com firmeza, ga-
rantindo os direitos trabalhistas e mais
equilíbrio nas relações capital-trabalho.
O Sindicato pede que o companheiro de-
nuncie abusos e conte com o apoio do
nosso Departamento Jurídico.

Página 3

Todo apoio à luta
dos aposentados

São Paulo tem lei
que põe fim a tempo
de espera no banco

Página 2

Em 24 de janeiro foi comemorado o Dia
Nacional dos Aposentados. O Brasil tem
mais de 20 milhões de aposentados e
pensionistas. São brasileiros que já fi-
zeram muito pelo País. No entanto, re-
cebem salários irrisórios para se sus-
tentar, pagando ainda exorbitantes ci-
fras em remédios, alimentação e plano
de saúde. Página 2

Confira o seu
Fundo de Garantia

O Fundo de Garantia por Tempo de
Serviço (FGTS) é direito do trabalha-
dor garantido por lei e dever do em-
pregador. Veja como você pode fisca-
lizar o saldo do seu FGTS. Página 3.

Começa nossa
campanha

salarial: participe!
O Sadasp inicia os preparativos da

campanha salarial de 2005. Pedimos
ampla participação dos trabalhadores,
com propostas e reivindicações que
ampliem nossos direitos e conquis-
tas.Faremos assembléia em breve. Fale

com a gente: 5034.9366 ou e-mail:
sadasp@sadasp.org.br

Exija seus direitos e faça valer a
Convenção Coletiva da categoria, ga-
rantindo na prática seus direitos e
conquistas. Confira nesta edição o
que a lei garante.

Página 3
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Pressionado pela crise econômica, que
precariza o mundo do trabalho, e a medi-
da arbitrária do Sindasp, que sustou nos-
so meio legal de custeio, o Sadasp con-
seguiu atravessar 2004 com trabalho,
luta e dedicação - atuação que sempre
nos pautou em quase dez anos à frente
do Sindicato. Espero que não seja esque-
cido pelo ajudante de despachante adua-
neiro. Acumulamos forças para os desa-
fios de 2005.

Isso só foi possível devido à união e apoio
da categoria, ao empenho de funcionários
e colaboradores e à dedicação, conjunta,
em torno da causa sindical.

O Sadasp, fundado há quase meio sé-
culo por um grupo de idealistas, vai man-
ter aceso o ideal de bem servir à catego-

Lutar, resistir e buscar novos avanços

Ede Bonfá
presidente
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Aduaneiros

EDITORIAL

Ficar mais de uma hora em fila de
banco está com os dias contados. Foi
sancionada pelo prefeito de São Paulo,
José Serra, uma lei que regulamenta o
tempo de espera na fila das agências.

Prazo - As agências bancárias e ou-
tros estabelecimentos de crédito te-
rão de colocar um número suficiente de
funcionários nos caixas, para que o
atendimento seja realizado em no má-
ximo 15 minutos, nos dias normais; 25
minutos, às vésperas e após os feria-
dos; e 30 minutos para os dias de pa-
gamento dos funcionários públicos.

Multa - As agências têm 120 dias para
se adequar à nova lei. Quem não cumprir
terá que pagar multa de R$ 564,00.

Absurdo - “Com os lucros que os
bancos tiveram nos últimos anos, o bra-
sileiro não deveria esperar nem mesmo
15 minutos numa fila. É um absurdo”,
afirma a presidente Ede Bonfá.

Lei limita espera
na fila de banco

CIDADANIA Dia do Aposentado reafirma lutas
por aposentadorias dignas

No Brasil existem 23 milhões de apo-
sentados e pensionistas. Desse total,
cerca de 65%, ou seja, quase 15 milhões
de pessoas, recebem benefícios do INSS
iguais a um salário mínimo por mês.

Em 24 de janeiro comemorou-se o Dia
Nacional dos Aposentados, o que nos
leva a refletir sobre o tratamento dado
aos trabalhadores.

João Batista - “É um dia de luta
pela recuperação do poder aquisitivo
das pensões e aposentadorias; luta para
acabar com qualquer tipo de corrupção
existente na Previdência Social; pela re-
gulamentação do Estatuto do Idoso e
pelo resgate da dignidade dos aposen-
tados”, afirma João Batista Inocentini
(foto), presidente do Sindicato Nacio-
nal dos Aposentados.

Inocentini também repeliu a propos-
ta de desvincular o mínimo da Previdên-
cia. “É mais uma maneira de assaltar
os aposentados”, criticou.

ria dos ajudantes de despachantes adua-
neiros, praticando um sindicalismo que aju-
de, na medida das nossas forças, na cons-
trução de um Brasil justo e desenvolvido.

As dificuldades fortalecem o espírito de
quem tem mãos limpas e consciência tran-
quila. Estamos, na Justiça, defendendo
nossos direitos, obtendo resultados fa-
voráveis.

Temos tarefas, uma delas a campanha
salarial, cuja data-base é 1º de julho. Ou-
tro desafio vem com a Reforma Sindical
governista, que ameaça a organização sin-
dical, abrindo brechas para o corte em
conquistas trabalhistas.

Por tudo isso, o Sadasp – como todo
Sindicato – é uma entidade importante.
Lutar, resistir e avançar é nossa missão.

Apoio - “Nossa categoria expressa
total apoio à luta dos aposentados e re-
pele qualquer tentativa de desvincular o
salário mínimo da Previdência”, afirma a
presidente do Sindicato, Ede Bonfá.

Endereço - O Sindicato dos Aposen-
tados fica na rua do Carmo, 371, Cen-
tro, São Paulo. Telefone 3293.7500.
Você também pode acessar a página
www.sindicatodosaposentados.com.br
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TRABALHO

O Sindicato quer respeito à lei. O se-
tor aduaneiro vive um momento de ex-
pansão. Só o superávit comercial acumu-
lado no mês de janeiro foi de US$ 1,208
bi. Mas problemas como a presença de
profissionais não-habilitados no lugar de
ajudantes de despachantes aduaneiros,
descumprimento da Convenção e moto-
boys fazendo a função de ajudantes pre-
judicam toda a categoria.

Moralização - “Empresa que des-
respeita a lei deve ser punida. Vamos
manter a fiscalização para moralizar o
setor e garantir que os trabalhadores
tenham melhores condições de traba-
lho”, afirma a presidente Ede Bonfá.

Crescimento - “Para este ano, o
governo prevê que as exportações de-
vam crescer 12%, e as importações,
entre 20% e 30%. Esse crescimento
deve ser refletido em mais empregos,
melhores salários e condições de tra-
balho para a categoria”, completa.

Sadasp amplia combate contra abusos

Fique de olho no seu FGTS
Fiscalizar o Fundo de Garantia é a

melhor forma de ficar de olho na saúde
financeira da empresa. Depósitos com
atraso ou valores diferentes do deter-
minado pela lei é sinal de perigo.

Qual é o valor - Pegue o
valor do seu salário bruto (sa-
lário e demais verbas como
horas extras, adicional) e
multiplique pelo porcentu-
al do FGTS (8%). O Fundo
de Garantia não é descon-
tado do salário, é obriga-
ção do empregador.

Tem rendimento? - Sim. Todo dia 10
é feita a atualização monetária mensal
mais juros de 3% ao ano.

Posso sacar em qualquer dia do

mês? - O saldo da conta do trabalhador
no FGTS é corrigido todo dia 10 de cada
mês. Ao requerer o saque, se for de sua

Convenção tem força de
lei: exija seus direitos!

A Convenção Coletiva é a garantia de
que os nossos direitos sejam respeita-
dos. Faça valer a lei!

Gratificação por aposentadoria

- Ao empregado que contar no mínimo
dez anos de serviço na empresa será
concedida, por ocasião da sua aposen-
tadoria, uma gratificação de valor igual
ao seu último salário.

Reembolso-creche - As empresas
reembolsarão às suas empregadas
mães, para cada filho de até seis anos
e 11 meses de idade, a importância
equivalente a R$ 56,50.

Cesta - As empresas fornecerão
gratuitamente aos empregados, na
primeira semana de cada mês, ces-
ta-básica.

Vale-transporte - As empresas
são obrigadas a fornecer vale-trans-
porte em número igual ao de viagens
que o funcionário efetue diariamente
entre sua residência e local de traba-
lho e vice-versa.

preferência, solicite que o pagamento
seja efetuado após esse dia, quando o
crédito de juros e a atualização mone-
tária do mês já tiverem sido lançados
na sua conta vinculada.

Extrato - Você tem direito de rece-
ber o extrato informativo da movimen-
tação da sua conta. Caso não esteja

ocorrendo, procure o  De-
partamento Pessoal ou a
contabilidade do seu em-
pregador para regulariza-
ção , ou vá a qualquer agên-

cia da Caixa Econômica Federal.
Cartão - Também pode solicitar o

Cartão do Cidadão, para poder tirar
extrato nos caixas eletrônicos. O car-
tão e o extrato mensal são gratuitos.

Denuncie - A empresa não deposi-
tou o FGTS, denuncie ao Sindicato. Li-
gue 5034.9366.

Utilize nossa Bolsa de Empregos
Inclua o seu currículo na Bolsa de Emprego do Sindicato.

Basta acessar nossa página na internet (www.sadasp.org.br) e

cadastrar os seus dados. Lá os companheiros poderão encontrar

um novo emprego e as empresas terão o profissional que precisa.

O Sindicato está engajado na cam-
panha da Delegacia Regional do Traba-
lho (DRT) pró-registro em Carteira. E
pede aos companheiros que denunciem
trabalho informal, ou seja, sem regis-
tro.

Como fazer - A pessoa deve ligar
para a sede do Sindicato, informando
onde há empresas com empregado tra-
balhando sem registro.

Atenção: ao denunciar, o emprega-
do não precisa dizer seu nome. Basta
contar o que está ocorrendo e onde.
Sua identidade será preservada.

Denuncie e faça valer a lei. Defenda
seus direitos!

Não trabalhe sem registro!
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Novo escritório jurídico atende associados

IMPRESSO

SINDICATO DOS AJUDANTES DE DESPACHANTES

ADUANEIROS DE SÃO PAULO

Rua Viaza,  1 .008,  Jardim Aeropor to,  São Paulo, SP,

CEP 04633-051. Telefone (11) 5034.9366, fax 5034.9179.

Nossa campanha salarial de 2005 já
está chegando. O Sindicato está pre-
parando a pauta de reivindicações para
garantir que os trabalhadores tenham
a reposição das perdas e reajuste sa-
larial e outros benefícios. Além disso, o
Sadasp atua também na luta por me-
lhores condições de vida do trabalha-
dor e seus dependentes.

Companheiros(as): contem com o

Junte-se a quem luta por você. Sindicalize-se!
Sadasp. Ele luta por você e por seus
direitos.

Sindicatos representativos fortale-
cem o cidadão e a sociedade ante abu-
sos do poder econômico e político. Fi-
que sócio! Fortaleça essa luta por mais
direitos e conquistas. Sindicalize-se!

Endereço - O Sindicato fica na rua
Viaza, 1.008, Jardim Aeroporto. Telefo-
ne 5034.9366.

Os associados do Sadasp podem con-
tar com os serviços do Escritório Ma-
galhães Advogados, graças a uma nova
parceria firmada com este renomado
escritório de advocacia.

O Magalhães Advogados atende cau-
sas cíveis, penais, empresariais, tribu-
tárias e constitucionais e atua em to-
das as instâncias estaduais e federais.
De acordo com a advogada Alessandra

Rúbia de Oliveira Magalhães, os
maiores diferenciais do escritó-
rio são o atendimento persona-
lizado e a agilidade no contato
com o cliente, garantidos por um
setor especial de informação.

A nova parceria já começou a
funcionar na questão do SDA. Em
2004, o Sindicato dos Despa-
chantes Aduaneiros (Sindasp)
suspendeu o repasse da contri-
buição sobre a guia do SDA, que
há 48 anos era feita em favor do
Sadasp.

Após inúmeras tentativas de
negociação, todas recusadas
pelo Sindasp, nosso Sindicato

entrou na Justiça com ação cautelar
requerendo a continuidade do repasse.

Em 14 de dezembro, o Sadasp conse-
guiu a liminar que garante a permanência
da contribuição até que seja julgado em
última instância o direito da categoria.

A dra. Alessandra Magalhães escla-
rece que este é um processo judicial
complexo. Mas garante: “Os associa-
dos podem ter certeza que, em conjun-
to com a Diretoria do Sadasp, faremos
todo o necessário para que os direitos
da categoria sejam preservados e que
este Sindicato continue a servir de
exemplo para o País”.

Endereço - Rua Tabatinguera,
140, 15º, conjunto 1.507, Centro. O
atendimento é de segunda a sexta, das
9 às 17horas. Telefone 3101.9184.

Atendimento

Dr. Marcelo Henrique e a dra. Alessandra
Rúbia Magalhães são os novos advogados


